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Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская клиническая больница святого апостола Андрея Первозванного» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Верушкина Александра Сергеевна 
Тел.: 8(8422)20-12-63 
 
Отдел кадров: 8(88422)20-69-23, muz.gkb1ok@yandex.ru 

Адрес: 432064,  г. Ульяновск, проспект Врача Сурова, д.4 

ВАКАНСИИ: 

         Поликлиническое отделение №1 (г. Ульяновск, проспект Авиастроителей, д.5) 

         Поликлиническое отделение №2 ( г. Ульяновск, проспект Генерала Тюленева, д.6) – 

Медицинская сестра участковая –  4 единицы 

График работы: 08.00-15.30 (пн-пт+2 рабочие субботы).  Отпуск: 28+17 календарных дней 

Заработная плата –  от 30 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская клиническая больница святого апостола Андрея Первозванного» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

                      Акушерско-гинекологический стационар (г. Ульяновск, проспект Врача Сурова,4) 

Медицинская сестра–  4 единицы 
График работы: 08.00-15.30 (пн-пт+2 рабочие субботы) или по графику отделения.  Отпуск: 28+14 календарных дней         Заработная плата –  от 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 руб. – за 2 год 

работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, следующего за месяцем, в 

котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

                       Акушерско-гинекологический стационар (г. Ульяновск, проспект Врача Сурова,4) 

Акушерка –  3 единицы 
График работы: 08.00-15.30 (пн-пт+2 рабочие субботы)или по графику отделения.  Отпуск: 28+14 календарных дней        Заработная плата –  от 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 руб. – за 2 год 

работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, следующего за месяцем, в 

котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

    «Городская клиническая больница святого апостола Андрея Первозванного» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

                              Детский стационар (г. Ульяновск, проспект Врача Сурова,4) 

Медицинская сестра–  8 единиц 

График работы: 08.00-15.30 (пн-пт+2 рабочие субботы) или по графику отделения.  Отпуск: 28+14 календарных дней      Заработная плата –  от 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, следующего 

за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 

                          Детский стационар(г. Ульяновск, проспект Врача Сурова,4) 

Операционная медицинская сестра –  3 единицы 

График работы: 08.00-15.30 (пн-пт+2 рабочие субботы)или по графику отделения.  Отпуск: 28+14 календарных дней         Заработная плата –  от 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, следующего 

за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская клиническая больница святого апостола Андрея Первозванного» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

                  Детский стационар (г. Ульяновск, проспект Врача Сурова,4) 

Инструктор- методист по лечебной физкультуре–  2 единицы 
График работы: 08.00-15.30 (пн-пт+2 рабочие субботы).  Отпуск: 28+14 календарных дней      Заработная плата –  от 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, следующего 

за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

               Детский стационар(г. Ульяновск, проспект Врача Сурова,4) 

Медицинская сестра по физиотерапии–  3 единицы 
График работы: 08.00-15.30 (пн-пт+2 рабочие субботы).  Отпуск: 28+14 календарных дней      Заработная плата –  от 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, следующего 

за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская клиническая больница святого апостола Андрея Первозванного» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

                 Детский стационар (г. Ульяновск, проспект Врача Сурова,4) 

Медицинская сестра по массажу–  2 единицы 
График работы: 08.00-15.30 (пн-пт+2 рабочие субботы).  Отпуск: 28+14 календарных дней      Заработная плата –  от 25 000 руб. 

Меры соцподдержки: 

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, следующего 

за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

             Клинико-диагностическая лаборатория(г. Ульяновск, проспект Врача Сурова,4) 

Медицинский лабораторный техник (фельдшер-лаборант)-5 единиц 
График работы: 08.00-15.30 (пн-пт+2 рабочие субботы).  Отпуск: 28+14 календарных дней           Заработная плата –  от 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, следующего 

за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

ГУЗ «ЦКМСЧ имени В.А. Егорова» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Келин Юрий Борисович 

Тел.: 8(8422) 48-19-48 

 

Отдел кадров: 8(8422) 48-14-21 , vitamedok@mail.ru 

Адрес: 432008, г. Ульяновск, ул. Лихачева, д. 12 

ВАКАНСИИ:  

Отделение ультразвуковой диагностики ( г. Ульяновск, ул. Лихачева, 12) - Медицинская сестра – 1 единица; 

Хирургическое отделение - Медицинская сестра палатная – 1 единица; 

Клинико-диагностическая лаборатория – Медицинский технолог – 2 единицы ; 

Кардиологическое отделение - Медицинская сестра  – 1 единица; 

Эндокринологическое отделение - Медицинская сестра -1 единица; 

Приемное отделение - Медицинская сестра -  1 единица; 

Отделение функциональной диагностики - Медицинская сестра функциональной диагностики-4 единицы; 

Операционный блок - Операционная медицинская сестра – 3 единицы; 

Рентгенологическое отделение - Рентгенолаборант - 2 единицы; 

Отделение паллиативной медицинской помощи взрослым - Старшая медицинская сестра – 1 единица,  

Медицинская сестра палатная – 7 единиц, Медицинская сестра перевязочной – 1 единица; 

 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

ГУЗ «ЦКМСЧ имени В.А. Егорова» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Отделение медицинской реабилитации пациентов с нарушением функции центральной нервной системы 

(г. Ульяновск, ул. Рябикова, 19а ) 

Инструктор – методист по лечебной физкультуре – 3 единицы, Инструктор по лечебной физкультуре – 2 единицы,  

Медицинский психолог – 2 единицы, Логопед (Медицинский логопед) – 2 единицы, Медицинская сестра  

процедурной – 1 единица; 

Кардиологическое отделение для больных с острым коронарным синдромом - Медицинская сестра палатная  - 1 единица; 

Неврологическое отделение для больных с острыми нарушениями мозгового кровообращения – 

Инструктор – методист по лечебной физкультуре -1 единица, Медицинская сестра по физиотерапии – 1 единица; 

Женская консультация (г. Ульяновск, ул. Достоевского, 22) -  Акушерка -4 единицы, Медицинская сестра процедурной – 1 единица; 

Поликлиника №1 (г. Ульяновск, Московское шоссе, 92) - Фельдшер (Здравпункт УАЗ)  - 3 единица, Фельдшер 1 единица; 

Поликлиника №2 (г. Ульяновск, пр. 50-летия ВЛКСМ, 8А) - Медицинская сестра участковая – 4 единицы; 

Отделение неотложной помощи - Фельдшер -2 единицы; 

Автоматизированный центр медицинской диагностики (г. Ульяновск, пр. 50-летия ВЛКСМ, 18А) -                                     

Медицинская сестра процедурной -1 единица, Медицинская сестра – 1 единица, Акушерка – 1 единица; 

Врачебная амбулатория (г.Ульяновск, ул. Аблукова, д. 41) – Медицинская сестра участковая – 7 единиц,  

Медицинская сестра процедурная – 1 единица; 

Травматологический пункт (г. Ульяновск, ул. Ефремова, 21) - Медицинская сестра -2 единицы; 

 
График работы: По графику отделения с учётом нормы времени по специальности.  

Отпуск: 28+14(21) календарных дней 

Заработная плата – от 25 000 до 35 000 руб. 

 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

ГУЗ «ЦКМСЧ имени В.А. Егорова» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

График работы: По графику отделения с учётом нормы времени по специальности.  

Отпуск: 28+14(21) календарных дней 

Заработная плата – от 25 000 до 35 000 руб. 

Меры социальной поддержки:   
1. Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу). 

 2. Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П: 

• медицинским работникам (кроме специалистов анестезиологов-реаниматологов) специализированных реанимационных бригад, реанимационно-

анестезиологических бригад экстренного реагирования и бригад экстренного реагирования: 3500 рублей - фельдшеру (акушерке) и 2500 рублей - 

медицинской сестре; 

• медицинским сестрам участковым врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров участковых, медицинским сестрам врачей общей практики (семейных 

врачей), заключившим трудовой договор по основному месту работы, - 5000 рублей за работу в "дефицитной" должности и 3000 рублей за достижение 

утвержденных локальным нормативным актом медицинской организации значений конкретных показателей и критериев; 

• медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов: 3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре. 

3. Постановление Правительства РФ от 31.12.2022 N 2568 (ОМС) 

• специалисты со средним медицинским образованием, работающие с врачами, а также оказывающие первичную медико-санитарную помощь по поводу 

заболеваний (состояний) или с профилактической целью, включая проведение исследований, по территориально-участковому принципу прикрепленному 

населению и (или) осуществляющие диспансерное наблюдение граждан по основному заболеванию (состоянию)  - 6500 руб.; 

4. либо Постановление Правительства Ульяновской области от 31.08.2023 N 460-П (областной бюджет) 

• специалистам со средним медицинским образованием, работающим с врачами, оказывающим первичную медико-санитарную помощь, включая 

диспансерное наблюдение граждан по основному заболеванию (состоянию), - 6500 руб. 

 

 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская больница №2» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач –Ярош Галина Вячеславовна 

Тел.: 8(8422)27-14-01 

Отдел кадров: 8(8422)27-14-04, mgb-2kadry@mail.ru 

Адрес: 432030, Ульяновская область, г.Ульяновск, пр-кт. Нариманова, д. 99 

ВАКАНСИИ: 
 
          1. Поликлиника  (проспект Нариманова, 35)  

Медицинская сестра участковая – 6 единиц 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 30 000 руб. 

 

         2. Стационар (проспект Нариманова, 99) 

Медицинская сестра палатная (постовая) 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 25 000 руб. 

 

        3. с.Лаишеевка ФАП (ул. Советская, 15)  

Фельдшер – 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 25 000 руб. 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская больница №2» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Меры социальной поддержки:   
1. Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 
• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  
• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  
• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год 

работы, 40 000 руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 
• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  
• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа 

месяца, следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  
• 2. Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П: 
• 3500 рублей - фельдшеру (акушерке) ФАП, 2500 рублей - медицинской сестре ФАП; 
• медицинским сестрам участковым врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров участковых, медицинским сестрам врачей общей 

практики (семейных врачей), заключившим трудовой договор по основному месту работы, - 5000 рублей за работу в "дефицитной" 
должности и 3000 рублей за достижение утвержденных локальным нормативным актом медицинской организации значений конкретных 
показателей и критериев, характеризующих эффективность деятельности указанных медицинских работников; 

• медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов: 3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре. 
3. Постановление Правительства РФ от 31.12.2022 N 2568 (ОМС) 
• специалисты со средним медицинским образованием, работающие с врачами, а также оказывающие первичную медико-санитарную помощь 

по поводу заболеваний (состояний) или с профилактической целью, включая проведение исследований, по территориально-участковому 
принципу прикрепленному населению и (или) осуществляющие диспансерное наблюдение граждан по основному заболеванию (состоянию)  
- 6500 руб.; 

4. либо Постановление Правительства Ульяновской области от 31.08.2023 N 460-П (областной бюджет) 
• специалистам со средним медицинским образованием, работающим с врачами, оказывающим первичную медико-санитарную помощь, 

включая диспансерное наблюдение граждан по основному заболеванию (состоянию), - 6500 руб. 

 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская больница №3» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач –Свирид Ольга Михайловна 

Тел.: 8(8422)38-70-90 

 

Отдел кадров: 8 (8422) 36-24-83, ofisgb@mail.ru 

Адрес: 432044, Ульяновская область, г.Ульяновск, ул. Хрустальная, 3б 

ВАКАНСИИ: 
 
Поликлиника №1 (г. Ульяновск, ул. Хрустальная, д. 3Б) – медицинская сестра процедурной – 1 единица 

График работы: 8.00 – 15.00 (понедельник-пятница, с 1 рабочей субботой в месяц). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработанная плата – 30 000 рублей 

 

Поликлиника №1 (г. Ульяновск, ул. Хрустальная, д. 3Б) – акушерка смотрового кабинета– 1 единица 

График работы: 8.00 – 15.00 (понедельник-пятница, с 1 рабочей субботой в месяц). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработанная плата – 30 000 рублей 

 

Меры социальной поддержки: 

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (для молодых специалистов)  (единовременно 10 000 руб. при 

трудоустройстве, 1000 руб. + 325 руб. к зарплате ежемесячно в течении 3-х лет, (для специалистов с сельской 

регистрацией - единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб.  - 

после отработки 3 лет), 5000 руб. – компенсация проезда к месту отдыха. 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 
 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская больница №3» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 
 
Поликлиника №1 (г. Ульяновск, ул. Хрустальная, д. 3Б) – медицинская сестра участковая – 1 единица 
График работы: (понедельник-пятница, с 1 рабочей субботой в месяц) I смена – 8.00 – 12.00, II смена – 12.00 – 16.00, III смена – 15.00 

– 19.00 Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработанная плата – 30 000 рублей 

Поликлиника №2  (г. Ульяновск, ул. Локомотивная, д.13) – медицинская сестра участковая – 1 единица 
График работы: (понедельник-пятница, с 1 рабочей субботой в месяц) I смена – 8.00 – 12.00, II смена – 12.00 – 16.00, III смена – 15.00 

– 19.00 Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработанная плата – 30 000 рублей 

 

 

Меры социальной поддержки: 
 

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (для молодых специалистов)  (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1000 руб. + 

325 руб. к зарплате ежемесячно в течении 3-х лет, (для специалистов с сельской регистрацией - единовременно 20 000 руб. – после 

отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб.  - после отработки 3 лет), 5000 руб. – компенсация проезда к месту 

отдыха. 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате - 6 500 рублей); 

3) В соответствии с положением об оплате труда ГУЗ Горбольница № 3 (ежемесячно к заработной плате – 8000 рублей) 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Центральная городская клиническая больница г. Ульяновска» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

                                                Адрес: 432057, Ульяновская область, г.Ульяновск, ул. Оренбургская, д. 27  

                                                 

                                                Главный врач - Фирсов Павел Анатольевич,  

                                                тел. 8 (8422) 55-08-43,  

                                                 

                                                Отдел кадров: 8 (8422) 52-45-81, cgkbkadr73@mail.ru 

                                                                                                      
 

ВАКАНСИИ: 

 

              Поликлиника по обслуживанию детского населения (г. Ульяновск, ул. Тельмана, д.44)  

 

Медицинская сестра участковая – 2 единицы 

График работы: 8.00 – 14.30    Отпуск: 28+17 календарных дней 

Заработная плата –  34 100,00 руб.  

 

             Многопрофильный стационар (г. Ульяновск, ул. Оренбургская, д.27)  

 

Медицинская сестра палатная – 12 единиц 

Режим  работы: согласно графика    Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата –  29 100,00 руб.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Центральная городская клиническая больница г. Ульяновска» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 

Меры соцподдержки:  
 

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 

000 руб. – за  1 год работы, 40 000 руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с 

первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 
 
 
 
 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

Ульяновская областная клиническая станция скорой помощи 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 

ВАКАНСИИ:  
фельдшер скорой медицинской помощи – 8 единиц  

График работы: 08.00-8.00 следующего дня 

Заработная плата – 35000-45 000руб.  

Отпуск: 28+17 календарных дней 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. 

ежемесячно в течение 3-х лет) 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (ежемесячно к окладу на отработанные 

часы 3500 рублей) 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к окладу на отработанные часы 7000 руб.);  

 

Адрес: 432061, Ульяновская область, г. Ульяновск, ул. Пушкарева, д. 29 

Главный врач – Имангулов Айрат Мансурович 

Тел.: 8(8422)32-04-71 

 

Отдел кадров: 8(8422)32-04-68, uokssmp@mz73.ru 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Детская специализированная психоневрологическая больница №1» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Пальшинцева Ирина Борисовна 

Тел.: 8(8422)51-24-54 

 

Отдел кадров: 8(8422)51-24-54, dspb1@mz73.ru 

Адрес: 432059, Ульяновская область, г. Ульяновск, бульвар Киевский, д. 6а 

ВАКАНСИИ: 

 

Медицинская сестра диетическая – 1 единица 

График работы: 08.00-15.00 (пн-пт). Отпуск: 28+35 календарных дней 

Заработная плата – от 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  
1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 



Государственное казённое учреждение здравоохранения 

Ульяновский областной «ХОСПИС» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Елистратова Ирина Николаевна  

Тел.: 8(8422)41-34-18 

Отдел кадров: 8(8422) 44-37-23, hospis@mz73.ru 

Адрес: 432011, г. Ульяновск, ул. Рылеева, д.27 

ВАКАНСИИ: 

            Отделение выездной патронажной паллиативной медицинской помощи взрослым 
фельдшер – 1 единица; 

медицинская сестра – 1 единица 

График работы: 08.30-16.12 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 36 026 руб. (фельдшер) 

Заработная плата – 35 267 руб. (медицинская сестра) 

           Отделение круглосуточного медицинского наблюдения и лечения взрослых  
медицинская сестра – 2 единицы 

График работы: 08.00-16.12 (пн-пт) – дневная смена, ночные смены по графику. Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 35 267 руб. 
Меры соцподдержки:  
1) Молодым специалистам предоставляются следующие меры  социальной поддержки на основании Закона Ульяновской области № 103-ЗО 

(единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб.) 
2) Молодым специалистам, проживающим в сельских населённых пунктах, рабочих посёлках (посёлках городского типа) Ульяновской области 

предоставляются следующие меры  социальной поддержки на основании Закона Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при 
трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после 
отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

3)  Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 
4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 

 



Государственное казенное учреждение здравоохранения 

«Ульяновское областное бюро судебно-медицинской экспертизы» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

                                                                                Адрес: 432057, г. Ульяновск, ул. Оренбургская, д.23 

                                                            Начальник бюро Николаева Марина Владимировна  

                                                            Тел. 8 (8422) 52-43-79 

 

                                                            Отдел кадров: 8(8422) 52-43-79, uobsme@mz73.ru  
 

 

ВАКАНСИИ:  

 

           Судебно-химическое, судебно-биологическое, судебно-гистологическое отделения (г. Ульяновск, ул. Оренбургская, д.23) 

Лаборант (фельдшер-лаборант) – 3 единицы  

График работы: 08:00 – 14:30 (пн-пт) 

Отпуск 28+14 календарных дней 

Заработная плата: от 30000 руб.  

Меры соцподдержки:  
1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Детская городская клиническая больница города Ульяновска» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Исполняющий обязанности главного врача –  

Никонов Михаил Евгеньевич, Тел.: 8(8422)46-31-24 

Отдел кадров: 8(8422)73-66-87, kadr.dgkb_ul@mail.ru 

Адрес: 432071, г. Ульяновск ул. Орлова, д. 21 

ВАКАНСИИ: 

                    Круглосуточный стационар(г. Ульяновск, ул. Льва Толстого, 20) – 

Медицинская сестра перевязочной-1 единица 

График работы: сменный не более 39ч. в неделю (пн-пт + две рабочие субботы в месяц по графику).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

График работы: с 8.00ч. до 16.18 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата –от 22 000 руб.  

Меры социальной поддержки: 

 1)    Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 5 000 руб. – 

раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха 

2) для  сотрудников зарегистрированных в сельской местности единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет,  

        60 000 руб. – после отработки 3 лет;  

Медицинская сестра- анестезист – 1 единица (отделение анестезиологии и реанимации) 

График работы: сменный не более 39ч. в неделю (по графику круглосуточного стационара).  Отпуск: 28+дополнительный отпуск21 календарных дней 

Заработная плата –от 35 000 руб. 

Меры социальной поддержки: 

1) Доплата за вредные условия труда в размере 15 % от должностного оклада, 

2) Право на получение досрочной пенсии 

 



Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

               Детская поликлиника № 3(г. Ульяновск, ул. Камышинская , 39) , Детская поликлиника № 4 (г. Ульяновск, ул. Варейкиса, 31) - Отделение 

организации медицинской помощи детям в образовательных учреждениях – 

 

Фельдшер (медицинская сестра) для работы в детских садах и школах – 5 единиц 

График работы: 08.00-15.30 (пн-пт+ две рабочие субботы в месяц по графику). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – от25 000  до 28000руб. 

Меры социальной поддержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 5 000 

руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха 

2) Для  сотрудников зарегистрированных в сельской местности единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 

лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет; 

3)     Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (среднему медицинскому персоналу-1000 руб.); 

4) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6500руб.);  

 

              Детская поликлиника № 4 (г. Ульяновск, ул. Варейкиса, 31) , Детская поликлиника № 2 ( ул. Орлова, д.21) 

 

Фельдшер  отделения неотложной медицинской помощи-3 единицы  

График работы: сменный не более 39ч. в неделю (пн-пт + две рабочие субботы в месяц по графику).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата –от 28 000 руб. 

 Меры социальной поддержки: 

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 5 000 

руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха 

2) Для  сотрудников зарегистрированных в сельской местности единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 

лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет; 

3)     Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6500руб.). 

Государственное учреждение здравоохранения 

«Детская городская клиническая больница города Ульяновска» 



Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

 

       Детская поликлиника № 3(г. Ульяновск, ул. Камышинская , 39)  

 

Медицинская сестра по массажу-1 единица 

График работы: сменный не более 39ч. в неделю (пн-пт + две рабочие субботы в месяц по графику).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата –от 25 000 руб. 

Меры социальной поддержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 5 000 

руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха 

2) для  сотрудников зарегистрированных в сельской местности единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 

лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет; 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6500руб.);  

  

       Детская поликлиника № 4(г. Ульяновск, ул. Варейкиса , 31), Детская поликлиника № 2 (ул. Орлова, 21) 

 

Медицинский регистратор-3 единицы (возможность трудоустройства без медицинского образования) 

График работы: сменный не более 39ч. в неделю (пн-пт + две рабочие субботы в месяц по графику).  Отпуск: 28+5 календарных дней 

Заработная плата –от 25 000 руб. 

График работы в две смены: 1 смена с 7.30 до 15.00, 2 смена с 11.30 до 18.00 
 

Государственное учреждение здравоохранения 

«Детская городская клиническая больница города Ульяновска» 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская поликлиника №1 им. С.М. Кирова» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 
 

Адрес: 432071, г. Ульяновск, ул. Гагарина, д. 20 

Главный врач - Чигирёва Инна Борисовна  

Приемная главного врача: 8(8422) 27-97-87 

  

Отдел кадров  (8 8422) 58-31-77   gp1@mz73.ru 

Вакансии 

 

Медицинская сестра участковая- 4 единицы, зарплата – от 29 500руб., график, 39ч рабочая неделя, отпуск 28+14дн.  

Акушер (женская консультация) 2 единицы, зарплата – от 26 500руб.,  

график, 39ч рабочая неделя, отпуск 28+14дн. 

 
Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 руб. – 

за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, следующего за 

месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

Городская поликлиника № 3 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 
 
 
 
 
 
 
 
ВАКАНСИИ: 

 

Медицинская сестра участковая – 2 единицы 

График работы: 1 смена 08.00-15.25, вторая смена 11.35-19.00  (пн-пт).  Отпуск: 28+14  календарных дней 

Заработная плата – от 22500 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , 5000 руб. – раз в год в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха, если прописка сельская 

единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет, 

единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет,  

5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.) 

Адрес: 432072, город Ульяновск, проспект Генерала Тюленева, д. 7 

Исполняющий обязанности главного врача –  

Егорушин Юрий Михайлович, тел.: 8(8422)58-80-05 

 

Отдел кадров: 8(8422)58-84-17, gp3@mz73.ru 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская поликлиника №4» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

И.о. главного врача – Караулова Валентина Герасимовна 

Тел.: 8(84232)63-18-59 

Отдел кадров: 8(884232)27-41-36, kadr_pol4@mail.ru 

Адрес: 432054, Ульяновская область, г. Ульяновск,  

ул. Камышинская, д. 41 

ВАКАНСИИ: 
 

Инструктор по лечебной физкультуре (Дневной гинекологический стационар№4)- 1 единица 

График работы:  работа в 2 смены, шестидневная рабочая неделя.   Заработная плата – от 25 000 рублей. 

 

Фельдшер в отделение неотложной медицинской помощи- 5 единиц 

График работы:   посменный с 08.00 до 20.00.   Заработная плата – 30 000  рублей. 

 

Медицинская сестра участковая - 6 единиц 

График работы:  работа в 2 смены, шестидневная рабочая неделя.  Заработная плата – от 22 500 рублей. 

 

Меры социальной поддержки:  

1. Закон Ульяновской области № 103-ЗО единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. в месяц  в течение 3-х лет 

2. Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

3. Молодым специалистам предоставляются дополнительные меры социальной поддержки: 

•  оплата найма жилья в размере 10 000 рублей  

• единовременная выплата от работодателя в размере 10 000 рублей. 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская поликлиника № 5» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 
 

 

 

 

 
 

Адрес: 432072, г. Ульяновск,  пр-т Созидателей, д. 11  

Главный врач –  Егорушин Юрий Михайлович 

Тел.: 8(8422) 20-04-31  

 

Отдел кадров: 8(8422) 20-08-03, kadry_pol5ul@mail.ru 

 

Вакансии 

Фельдшер– 3 единицы 

График работы: 07.00-20.00 (посменно 2 дня/2 дня, пн-вс). Отпуск: 28+14 календарных дней  

Заработная плата – от 16242 до 30000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб. (сельским жителям)   

к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. –  

после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Городская поликлиника №6» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

И.о. главного врача – Майорова Наталья Владимировна 

Тел.: 8(8422)58-62-50 

 

Отдел кадров: 8(8422)58-62-55, gp6@mz73.ru 

Адрес: 432067, г. Ульяновск, пр-т Авиастроителей, д. 31 

 

 
 

ВАКАНСИИ:  

Медицинская сестра участковая– 2 единицы 

График работы: 1 смена с 08.00-15.30 (пн-пт).   2 смена с 11.40-19.00 (пн-пт).   Отпуск: 28 + 14 календарных дней 

Заработная плата – 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет , (в случае регистрации в сельской 

 местности + 325 руб. ежемесячно к зарплате, единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки  

3 лет), 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

3) Надбавка м/с участковых 5000 руб. в месяц. 

 

Медицинская сестра– 1 единица 

График работы: с 08.00-15.30 (пн-пт).    Отпуск: 28 + 14 календарных дней     Заработная плата – 20 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет , 

 (в случае регистрации в сельской местности + 325 руб. ежемесячно к зарплате, единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 

 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет), 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6500 руб.); 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновская областная клиническая больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 
 
 
 
 
 
ВАКАНСИИ: 
Медицинская сестра палатная (постовая)-26 единиц 

         Заработная плата – 20 000-25 000 руб. Отпуск: 28+14 календарных дней 

Медицинская сестра по массажу-1 единица 

         Заработная плата - 20 000 руб. Отпуск: 28+14 календарных дней 

Операционная медицинская сестра -2 единицы  

         Заработная плата - 20 000-30 000 руб. Отпуск: 28+14 календарных дней  

Медицинская сестра-анестезист-3 единицы  

         Заработная плата - 20 000-30 000 руб. Отпуск: 28+14 календарных дней  
Меры социальной поддержки :  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 

000 руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 

Адрес: 432063, г. Ульяновск, ул. 3 Интернационала, д. 7 

Главный врач – Манина Наталья Александровна 

Тел.: 8 (8422) 73-77-80 

 

Отдел кадров : 8(8422)73-75-23, otdelkadrov.uokb73@internet.ru 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновская областная детская клиническая больница имени  

политического и общественного деятеля Ю.Ф.Горячева» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач: Минаева Анна Вячеславовна 
Тел.: (8422) 44-09-05;  

Отдел кадров: 8 (8422) 44-09-23  

e-mail: uodkb@mz73.ru,  www.babymed.mv.ru 

Адрес: 432011 г. Ульяновск, ул. Радищева, 42 

     Вакансии:  

 

Детский стационар по адресу: г.Ульяновск, ул. Радищева д.42 (зарплата от 23 000руб.) : 

Медицинская сестра-анестезист 

Медицинская сестра палатная 

Медицинская сестра процедурной 

Рентгенолаборант 

Помощник врача-эпидемиолога 

Медицинская сестра по физиотерапии 

Медицинская сестра отделения  функциональной диагностики 

 

Консультативно-диагностический центр по адресу: г.Ульяновск, ул. Радищева д.42 (зарплата от 23 000руб.): 

Медицинская сестра процедурной 
 

 

mailto:uodkb@mz73.ru
http://www.babymed.mv.ru/


Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Меры социальной поддержки: 

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно  

20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная 

с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 

 
В рамках реализации региональной жилищной программы «Губернаторская ипотека» предоставляются 

меры социальной поддержки работникам на приобретение жилых помещений с привлечением средств 

ипотечных кредитов в размере 150 000 рублей. 

Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновская областная детская клиническая больница имени  

политического и общественного деятеля Ю.Ф.Горячева» 

 



Государственное казённое учреждение здравоохранения 

«Ульяновская областная клиническая психиатрическая больница                                                   

имени В.А. Копосова» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 
 
 
 
 
 
ВАКАНСИИ: 
Медицинский психолог – 1 единица 
График работы: 08.00-15.12 (пн-пт).  Отпуск: 28 +35 календарных дней 
Заработная плата – 30 000 – 38 000 руб. 

Медицинская сестра участковая – 1 единица 
График работы: 08.00-15.12 (пн-пт).  Отпуск: 28 +35календарных дней 
Заработная плата – 23 000 – 25 000 руб. 
 
Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Адрес: 433321, Ульяновская область,  

поселок им. Карамзина, ул. Центральная, д. 13 

Главный врач – Гаврилина Ольга Владимировна 

Тел.: 8(8422)35-21-78 

 

Отдел кадров: 8(8422)35-22-39, kadrkaram@mail.ru 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновская областная клиническая наркологическая больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 
 
ВАКАНСИИ:    
  
медицинская сестра – 1 единица 
График работы: сменный.  Отпуск: 28+35 календарных дней      Заработная плата – от 22 000 руб. 
 
Меры соцподдержки:  

 

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 

000 руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

 
2) Дополнительная выплата к Закону Ульяновской области № 103-ЗО для молодых специалистов со средним медицинским образованием, предусмотренная 
ЛНА ГУЗ УОКНБ, (ежемесячно к заработной плате 2 500 руб.). 
 

Адрес: 432032, г. Ульяновск, ул. Полбина, д. 34 

Главный врач – Белянкин Михаил Владимирович 

Тел.: 8(8422) 45-35-03 

 

Отдел кадров: 8(8422) 45-16-00, uoknb73-ok@mail.ru 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновский областной клинический центр специализированных видов 

медицинской помощи имени заслуженного врача России Е.М.Чучкалова» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

 

    Акушерка - 1 единица (на период декретного отпуска) 

График работы: сменный. Отпуск: 28+14 календарных дней    Заработная плата- 22 000 руб. 

    Медицинская сестра -анестезист- 3 единицы 

График работы: сменный. Отпуск: 28+21 календарных дней    Заработная плата- 28 000- 30 000 руб. 

    Рентгенолаборант - 2 единицы 

График работы: сменный. Отпуск: 28+21 календарных дней    Заработная плата- 25 000 руб. 

    Медицинская сестра палатная (постовая)- 15 единиц 

График работы: сменный. Отпуск: 28+14 календарных дней    Заработная плата- 28 000 руб. 
     Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 

000 руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 

 

Адрес: 432066, город Ульяновск, ул. Корюкина, д.28 

Исполняющий обязанности главного врача – Кощеев Сергей Петрович 

Тел.: 8(8422)44-23-54 

 

Отдел кадров: 8(8422)44-23-47, E-mail: uokcsvmp@mz73.ru 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновский областной клинический госпиталь ветеранов войн» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Начальник Госпиталя Ветеранов – Каримова Эльмира Абдулловна  

Тел.: 8(8422) 41-85-52 

 

Отдел кадров: 8(8422)41-47-91, uokgvv@mz73.ru 

Адрес: 432017, г. Ульяновск, ул. Кузнецова, д. 26  

ВАКАНСИИ: 

Госпиталь Ветеранов (ул. Кузнецова, д. 26) 

 

Отделение лучевой диагностики – рентгенолаборант – 1 единица 

График работы: 08.00-14.00 (пн-пт).  Отпуск: 28+21 календарных дней 

Заработная плата – 16 500 руб. (+ ежемесячные стимулирующие выплаты) 

Общебольничный персонал – медицинская сестра диетическая – 1 единица 

График работы: 08.00-16.00 (пн-пт с 1 рабочей субботой).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 16 000 руб. (+ ежемесячные стимулирующие выплаты) 

Гериатрическое отделение  №1 – медицинская сестра палатная (постовая) – 1 единица 

График работы: 08.00-08.0 (суточные).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 16 900 руб. (+ ежемесячные стимулирующие выплаты) 

Гериатрическое отделение  №1  - медицинская сестра процедурной – 1 единица 

График работы: 07.30-14.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 17 900 руб. (+ ежемесячные стимулирующие выплаты) 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновский областной клинический госпиталь ветеранов войн» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Отделение медицинской реабилитации соматической – медицинская сестра процедурной – 1 единица 

График работы: 07.30-14.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 17 900 руб. (+ ежемесячные стимулирующие выплаты) 

Амбулаторное отделение медицинской реабилитации –  медицинская сестра по массажу – 1 единица 

График работы: 08.00-15.30 (пн-пт с 1 рабочей субботой).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 16 900 руб. (+ ежемесячные стимулирующие выплаты) 

 

Стационар дневного пребывания №1 госпиталя ветеранов (ул. Кирова, 20) 

Отделение медицинской реабилитации соматической –  медицинская сестра палатная (постовая)– 1 единица 

График работы: 08.00-15.20 (пн-пт с 1 рабочей субботой).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 16 900 руб. (+ ежемесячные стимулирующие выплаты) 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год 

работы, 40 000 руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа 

месяца, следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновский областной клинический госпиталь ветеранов войн» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 
Отделение сестринского ухода (с. Лесное Матюнино, Кузоватовский район, ул. Новая больница, 24) –  
 

Медицинская сестра палатная (постовая) – 3 единицы 
График работы: 08.00-08.00 (суточная). Отпуск: 28+14 календарных дней 
Заработная плата – 18 700 руб. (+ ежемесячные стимулирующие выплаты) 
 
Меры соцподдержки:  
1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 

единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в 
течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Закон Ульяновской области № 43-ЗО  (ежемесячная денежная выплата в размере 325  рублей на возмещение расходов на содержание занимаемой общей 
площади жилых помещений и на возмещение расходов на оплату услуг по освещению и отоплению, а в жилых помещениях с печным отоплением – на 
приобретение и доставку твердого топлива)   

 



Государственное учреждение здравоохранения 

Областной клинический онкологический диспансер 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Медицинская сестра палатная (постовая) – 2 единицы 

График работы: сменный.  Отпуск: 28+14 календарных дней     Заработная плата – 34 000 руб. 

Операционная медицинская сестра – 1 единица 

График работы: 08.00-15.00 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней      Заработная плата – 34 000 руб. 

Медицинская сестра процедурной – 1 единица 

График работы: 08.00-15.00 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней       Заработная плата – 34 000 руб. 

 
Меры соцподдержки:  
1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 
• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  
• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  
• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. 

– за  1 год работы, 40 000 руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 
• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  
• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с 

первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  
2) Служебное жилье 
3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 
4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 

Адрес: 432017, Ульяновская область, г. Ульяновск, ул. 12 Сентября, д. 90 

Исполняющий обязанности главного врача – Куликов Виктор Дмитриевич 

Тел.: 8(8422) 32-24-65 

 

Отдел кадров: 8(8422) 32-56-32, kadryokod@mail.ru 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Областной кардиологический диспансер» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

                                                          Адрес: 432012, г. Ульяновск, ул. Хрустальная, д.3 А,  

                                                     Главный врач – Мовчан Елена Викторовна 

                                                     Тел.: 8(8422) 36-71-10   е-mail: okd@mz.ru 

                                                      

                                                      Отдел кадров: 8(8422) 58-53-14, kadry.okd73@mail.ru 

                                                                          
ВАКАНСИИ: 

Медицинская сестра по массажу 

График работы: 08.00-15.48 (пн-пт).  

Отпуск: 28+5 календарных дней 

Заработная плата – от 30 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 
 
 

Медицинская сестра по физиотерапии          Медицинская сестра процедурной  

График работы: 08.00-15.48 (пн-пт).                 График работы: 08.00-15.12 (пн-пт).  

Отпуск: 28+5 календарных дней                        Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – от 30 000 руб.                      Заработная плата – от 30 000 руб 



 Государственное  казенное учреждение здравоохранения  

«Областной клинический противотуберкулезный диспансер имени С.Д. Грязнова» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

       Амбулаторное  отделение  №2 ( г. Ульяновск, ул. Кирова, д. 4 ) 

Медицинская сестра  участковая  – 2 единицы 

График работы: 08.00-17.00 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 23 000 руб.- 25000 руб. . 

       Стационар № 3 ( г. Ульяновск,   пр-д Инженерный 3, д. 3) –  

Медицинская сестра стерилизационной – 1 единица 

График работы: 08.00-17.00 ч. (пн -пт,). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20000-25000 руб. 

       Стационар №3 ( г. Ульяновск,  пр-д Инженерный 3, д. 3)  

Медицинская сестра( для работы в кабинете  эндоскопии)– 1 единица 

График работы: 08.00-17.00  ч. (пн-пт). Отпуск: 28+21 календарных дней 

Заработная плата – 25000-30000 руб. . 

       Стационар № 3  ( г. Ульяновск, пр-д Инженерный 3, д. 3) –  

Медицинский  технолог – 2 единица 

График работы: 08.00-17.00 ч. (пн -пт,). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 35000-45000 руб. 

 

Адрес: 432017, Ульяновская область, г. Ульяновск, ул. Кирова, д. 4 

Главный врач – Прохоров Олег Юрьевич  

Тел.: 8(8422)32-70-36 

 

Отдел кадров: 8(88422)32-63-11, kadrtub@mail.ru 



 Государственное  казенное учреждение здравоохранения  

«Областной клинический противотуберкулезный диспансер имени С.Д. Грязнова» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

     Стационар №1  (г. Ульяновск, ул. Металлистов д.28 )  

Медицинская сестра  по физиотерапии  – 1единица 

График работы: 08.00-17.00  ч. (пн-пт). Отпуск: 28+21 календарных дней 

Заработная плата – 23000-25000 руб. .  

     Стационар № 1  ( г. Ульяновск, ул. Металлистов д.28 ) –  

Медицинская сестра  по физиотерапии– 1 единица 

График работы: 08.00-17.00 ч. (пн -пт,). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20000-25000 руб. 

     Стационар №1  (г. Ульяновск, ул. Металлистов д.28 )  

Медицинская сестра палатная  – 3 единицы 

График работы: 08.00-17.00  ч. (пн-пт). Отпуск: 28+21 календарных дней 

Заработная плата – 24000-26000 руб.  

 
Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО от 02.10.2020: 

• единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве;  

• 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет;  

• молодым специалистам, проживающим в сельской местности + 325 руб.  ежемесячно в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – за  1 год работы, 40 000 

руб. – за 2 год работы, 60 000 руб. – за  3 год работы; 

• 5 000 руб. – ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в течение 3- х лет;  

• 5 000 руб. – компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, в течение шести месяцев, начиная с первого числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором молодой специалист был принят на работу).  

2) Служебное жилье 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Постановление Правительства Ульяновской области от 27.07.2017 N 374-П (п. 4.7). 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Базарносызганская районная больница»  

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Исполняющий обязанности главного врача – Мурзаков Александр 

Анатольевич, тел.: 8(84240)2-16-33 

Отдел кадров: 8(884240)2-15-20, crbbaz2006@mail.ru 

Адрес: 433700, Ульяновская область, р.п.Базарный Сызган ,  

ул. Ульяновская, д. 2 

ВАКАНСИИ: 

ФАП с.Юрловка(с.Юрловка, ул. Центральная, дом 61/1) 

  

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер – 1 единица 

График работы: 08.30-16.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней      Заработная плата – 20 000 руб. 

 

ФАП с.Русская Хомутерь (с. Русская Хомутерь, ул.Школьная, дом  61) 

 

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер  – 1 единица 

График работы: 08.30-16.30 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней       Заработная плата – 20 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – за 1 год работы, 40 000 руб. –  за  2 год работы, 60 000 руб. – за 3 год работы; 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб.     либо 

4) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Барышская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Мурзаков Александр Анатольевич 

Тел.: 8(84253)2-14-01 

Отдел кадров: 8(84253)2-62-31, cadr.2017@mail.ru 

Адрес: 433752, Ульяновская область, г. Барыш, ул. Аптечная, д. 7 

ВАКАНСИИ: 

 

ФАП села Воецкое (Ульяновская область, с.Воецкое, ул. Центральная, дом.43 )  

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом-фельдшер  – 1 единица 

График работы: 08.00-15.48 (пн-пт).  Отпуск: 28+12 календарных дней 

Заработная плата – 32000руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно  

в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет,  

5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 500 000 руб. 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб  

 



Государственное учреждение здравоохранения 

 «Барышская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Поликлиника(Ульяновская область, г.Барыш, ул. Аптечная, дом.7 )   

Рентгенолаборант– 1 единица 

График работы: 08.00-14.00 (пн-пт).  Отпуск: 28+21 календарных дней 

Заработная плата – 32 000 руб. 

 

Поликлиника(Ульяновская область, г.Барыш, ул. Аптечная, дом.7 )   

Медицинская сестра по массажу– 1 единица 

График работы: 08.00-15.48 (пн-пт). Отпуск: 28+12 календарных дней 

Заработная плата – 32 000 руб. 

 

Неврологическое отделение для больных с ОНМК(Ульяновская область, г.Барыш, ул. Аптечная, дом.7 )   

Инструктор ЛФК– 1 единица 

График работы: 08.00-15.48 (пн-пт).  Отпуск: 28+12 календарных дней 

Заработная плата – 32 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно  

в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 

лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 500 000 руб. 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб  
 
 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Барышская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

 ФАП села Акшуат (Ульяновская область, Барышский район, с. Акшуат ул.Ульянова, дом 2А. )   

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-15.48 (пн-пт). Отпуск: 28+12 календарных дней 

Заработная плата – 32 000 руб. 

ФАП села Заречное (Ульяновская область, Барышский район, с. Заречное ул.Пролетарская, дом 11. )  

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-15.48 (пн-пт). Отпуск: 28+12 календарных дней 

Заработная плата – 32 000 руб. 

ФАП села Сурские вершины (Ульяновская область, Барышский район, с. Сурские вершины ул.Старая, дом 20. )   

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-15.48 (пн-пт). Отпуск: 28+12 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 
 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 

3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской 

сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 500 000 руб. 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб  



Государственное учреждение здравоохранения 

«Большенагаткинская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВрИО Главного врача – Беззубенков Сергей Николаевич  

Тел.: 8(84232)2-22-32 

Отдел кадров: 89278226417, kadr.bnagerb@mail.ru 

Адрес: 433610, Ульяновская область, Цильнинский район, с. Большое 

Нагаткино, ул. Территория больницы, д.11  

 

ВАКАНСИИ: 

Карабаевский  ФП (с. Карабаевка, ул. Новая, 3) – 

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер)– 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 

лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб.      либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 
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Государственное учреждение здравоохранения 

«Большенагаткинская  районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Стапноанненковский ФП (с. Степное Анненково, ул. Пионерская, 1) –  

заведующий фельдшерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 

единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в 

течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб.      либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 

 

Чириковский ФП (с. Чириково,   ) – 

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 

единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в 

течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб.      либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Вешкаймская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ВАКАНСИИ: 

        СТАРОПОГОРЕЛОВСКИЙ ФАП (с. Старое Погорелово, ул. Школьная, д.81/1) -  

ЗАВЕДУЮЩИЙ ФЕЛЬДШЕРСКО-АКУШЕРСКИМ ПУНКТОМ-ФЕЛЬДШЕР(МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА, АКУШЕР) 

График работы: 08:00 – 15:12 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата: от 16 242 руб. до 21 030 руб. 

 

        ЗИМНЕНСКИЙ ФАП (с. Зимненки, ул. Советская, д. 40) -  

ЗАВЕДУЮЩИЙ ФЕЛЬДШЕРСКО-АКУШЕРСКИМ ПУНКТОМ-ФЕЛЬДШЕР(МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА, АКУШЕР) 

График работы: 08:00 – 15:12 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата: от 16 242 руб. до 21 030 руб. 

 

Меры соцподдержки: 

Программа Земский врач - 1,5 млн. руб, земский фельдшер -0,75 тыс.руб. Выплаты молодым специалистам (1000 ежемесячно, 

10 000, 20 000,40 000, 60 000 - единовременно). Компенсация съёма жилья - до 5000 руб. ежемесячно. Первоочередное 

предоставление мест в дошкольных образовательных учреждениях. 

 

Адрес: 433200  р.п. Вешкайма  ул. Больничная , д. 1 

И.о. главного врача – Карманов Михаил Алексеевич 

Тел.: 8(84243) 2-12-94 

Отдел кадров: 8(84243) 2-18-61, otd3l.kadrov@yandex.ru 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

 «Инзенская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Исполняющий обязанности главного врача – Налётов Сергей 

Леонидович, тел.: 8 (842) 412-70-70 

 

Отдел кадров: 8 (842) 412-74-61, crbinza-ok@mail.ru  
 

 

Адрес: ул. Пирогова, 1, Инза, Ульяновская обл., 433031 

Вакансии 

 

Медицинская сестра по массажу – 1,5 единиц. 

График работы: 08.00-16.00 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – от 22 742 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате  

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет,  

60 000 руб. – после отработки 3 лет; 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 14 500 руб.)  

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб.      либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Кузоватовская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 
 
 
 
ВАКАНСИИ: 

      Фельдшерско-акушерский пункт с.Хвостиха (с. Хвостиха, ул. Почтовая,27) –  

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней       Заработная плата – 20 000 руб. 

     Фельдшерско-акушерский пункт с.Чертановка (с. Чертановка, ул. Комсомольская,, 3А) – 

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней       Заработная плата – 20 000 руб. 

     Поликлиника (р.п.Кузоватово, ул.Гвардейская,21) – 

медицинская сестра– 2 единицы 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней     Заработная плата – 20 000 руб. 

Рентгенлаборант – 1 единица 

График работы: 08.00-13:00 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 

лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб.     либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 

Адрес: 433760, Ульяновская область, р.п.Кузоватово, ул.Гвардейская, д. 21 

Главный врач – Боброва Надежда Николаевна,  тел.: 8(84237)2-12-26 

Отдел кадров: 8(884237)2-12-26, kuzcrb@mail.ru 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Майнская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Поликлиника (р.п.Майна, ул.Зелёная, д.1)  

Акушерка  

График работы: 08.00-17.00 (пн-пт).  Отпуск: 28+12 календарных дней   Заработная плата – от 22000 рублей 

Медицинская сестра участковая 

График работы: 08.00-17.00 (пн-пт).  Отпуск: 28+15 календарных дней   Заработная плата – от 30000 рублей.  

Поликлиника (р.п.Майна, ул.Зеленая, д.1) 

Медицинская сестра 

График работы: 08.00-17.00 (пн-пт).  Отпуск: 28+15 календарных дней   Заработная плата – от 21000 рублей. 

Хирургическое отделение (р.п.Майна, ул.Зеленая, д.1) 

Медицинская сестра палатная (постовая) 

График работы: 39 часовая рабочая неделя, сутки через трое. Отпуск: 28+12 календарных дней    Заработная плата – от 25000 рублей.  

Терапевтическое отделение (р.п.Майна, ул.Зеленая, д.1) 

Медицинская сестра палатная (постовая) 

График работы: 39 часовая рабочая неделя, сутки через трое. Отпуск: 28+12 календарных дней    Заработная плата – от 25000 рублей.  

Отделение анестезиологии и реанимации (р.п.Майна, ул.Зеленая, д.1) 

Палата интенсивной терапии 

Медицинская сестра палатная (постовая) 

График работы: 39 часовая рабочая неделя, сутки через трое. Отпуск: 28+18 календарных дней     Заработная плата – от 25000 рублей.  

Отделение скорой медицинской помощи (р.П.Майна, ул.Зелёная д.1) 

Фельдшер скорой медицинской помощи 

График работы: 39 часовая рабочая неделя, сутки через трое. Отпуск: 28+15 календарных дней      Заработная плата – от 30000 рублей.  

 

Адрес: 433130, Ульяновская область, р.п.Майна, ул.Зелёная, д.1 

Главный врач – Крупнова Ирина Константиновна 

Тел.: 8(8244) 2-11-88 

Отдел кадров: 8(8244)2-19-18, mcrb2008@mail.ru 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Майнская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Фельдшерско-акушерский пункт с.Полбино (Ульяновская область, Майнский район, с.Полбино) 

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер 

 График работы: 08.00-14.00 (пн-сб).  Отпуск: 28+15 календарных дней    Заработная плата – от 26000 рублей.  

Фельдшерско-акушерский пункт п.Новоанненковский (Ульяновская область, Майнский район, п.Новоанненковский) 

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер 

 График работы: 08.00-14.00 (пн-сб).  Отпуск: 28+15 календарных дней    Заработная плата – от 26000 рублей.  

 Фельдшерско-акушерский пункт с.Сиуч (Ульяновская область, Майнский район, с.Сиуч) 

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер 

 График работы: 08.00-14.00 (пн-сб).  Отпуск: 28+15 календарных дней    Заработная плата – от 26000 рублей.  

 Фельдшерско-акушерский пункт с.Аксаково (Ульяновская область, Майнский район, с.Аксаково) 

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер 

 График работы: 08.00-14.00 (пн-сб).  Отпуск: 28+15 календарных дней     Заработная плата – от 26000 рублей.  

Фельдшерско-акушерский пункт с.Полбино (Ульяновская область, Майнский район, с.Полбино) 

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер 

 График работы: 08.00-14.00 (пн-сб).  Отпуск: 28+15 календарных дней    Заработная плата – от 26000 рублей.  

Фельдшерско-акушерский пункт п.Новоанненковский (Ульяновская область, Майнский район, п.Новоанненковский) 

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер 

 График работы: 08.00-14.00 (пн-сб).  Отпуск: 28+15 календарных дней    Заработная плата – от 26000 рублей.  

 Фельдшерско-акушерский пункт с.Сиуч (Ульяновская область, Майнский район, с.Сиуч) 

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер 

 График работы: 08.00-14.00 (пн-сб).  Отпуск: 28+15 календарных дней    Заработная плата – от 26000 рублей.  

 Фельдшерско-акушерский пункт с.Аксаково (Ульяновская область, Майнский район, с.Аксаково) 

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер 

 График работы: 08.00-14.00 (пн-сб).  Отпуск: 28+15 календарных дней    Заработная плата – от 26000 рублей.  

 

 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Майнская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 

 

 
 

Меры социальной поддержки: 

  

1)Единовременная  компенсационная выплата по программе "Земский доктор в размере 1500000 (Один миллион пятьсот тысяч) 

  рублей, единовременная компенсационная выплата по программе «Земский фельдшер» 750000 (Семьсот пятьдесят тысяч) рублей.  

2)Предоставление выплат по Закону Ульяновской области №103-ЗО  от 02.10.2020 года "О правовом регулировании отдельных  

вопросов статуса молодых специалистов Ульяновской области" :  

- единовременная выплата 10 000 рублей, ежемесячная выплата 1000 рублей. 

- единовременная выплата за первый год непрерывной работы 20 000 рублей.  

- единовременная выплата за второй год непрерывной работы 40 000 рублей. 

- единовременная выплата за третий год непрерывной работы 60 000 рублей. 

- ежемесячная компенсация расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение, предусмотренной заключённым  

молодым специалистом договором найма жилого помещения, в размере, равном величине указанной платы, но не  

превышающем 5000 рублей. 

- ежегодная компенсация расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно в размере, равном величине таких  

расходов, но не превышающем 5000 рублей. 

- ежемесячная денежная компенсация расходов на оплату занимаемых жилых помещений, а также расходов на оплату отопления  

(для молодых специалистов, проживающих в жилых помещениях с печным отоплением,– расходов на оплату приобретаемого  

твёрдого топлива и услуг по его доставке) и освещения указанных жилых помещений в размере 325 рублей.  

3)Предоставление выплат согласно комплексной программы  МО «Майнский район» по привлечению и закреплению молодых 

специалистов на селе: единовременная выплата 5000 рублей, ежемесячная выплата 2500 рублей, ежемесячная выплата  

1000 рублей,  оплата найма жилья из расчета 4000 рублей ежемесячно. 

  
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Николаевская районная больница»  

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 

ВАКАНСИИ: 

Телятникоский ФАП (с. Телятниково, ул. Центральная,47) –  

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.20 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 19 242-25 000 руб. 

 

Морд.Канадейский ФАП (с. Мордовский Канадей, ул. Центральная, 45) – 

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.20 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

Адрес: 433810, Ульяновская область, Николаевский район,  

р.п. Николаевка, ул. Ульянова, д. 21 

Главный врач – Гаршин Александр Иванович 

Тел.:   8(84247)2-11-94 

Отдел кадров: 8(84247)2-11-05,  nikolrb@mz73.ru 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Николаевская районная больница»  

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

 

Головинский ФАП (с. Головино, ул. Парковая,19) –  

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.20 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 19 242-25 000 руб. 

 

Тёпловский ФАП (с. Тёпловка, пер. Школьный, 1) – 

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.20 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – 

после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской 

сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб. 

либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Новоульяновская городская больница им.А.Ф.Альберт» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

И.о. главного врача – Иванов Алексей Валерьевич     

тел.: 8(84255)7-11-55 

Отдел кадров: 8(84255)7-11-54, adry_2800@mail.ru 

Адрес: 433300, Ульяновская область, г. Новоульяновск, ул. Ремесленная, д. 2 

Вакансии 

 

отделение скорой медицинской помощи(г.Новоульяновск, ул.Ремесленная, д.2) – 

фельдшер(медицинская сестра) по приему вызовов и передачи их выездным бригадам скорой медицинской помощи – 1 

единица 

График работы: сутки через трое(согласно графика работы). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 45000 руб. 

 

пункт неотложной медицинской помощи  в с.Криуши (г.Новоульяновск,с.Криуши, ул.Затон,д.35а) 

фельдшер – 1 единица 

График работы: с 15.00 до 08.00 (согласно графика работы). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 30000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Новоульяновская городская больница им.А.Ф.Альберт» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Вакансии 

 

офис врача общей практики (семейной медицины) в с.Криуши (г.Новоульяновск,с.Криуши,  ул.Затон,д.35а) 

Медицинская сестра общей практики (семейной медицины) – 1 единица 

График работы: с 08.00 до 14.48 (пон.-пят.). 08.00 до 13.00 (субб) .  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 30000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

 

Поликлиника (г.Новоульяновск, ул.Ремесленная, д.2) – 

медицинская сестра участковая – 1 единица 

График работы: 08.00-14.48 (пн-пт)., 08.00-13.00(суббота). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 30 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6500руб.); 

3) надбавка, отражающие особенности деятельности медицинским сестрам (ежемесячно к заработной плате 3000руб) 

 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Новоульяновская городская больница им.А.Ф.Альберт» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Вакансии 

 

Поликлиника (г.Новоульяновск, ул.Ремесленная, д.2) – 

медицинская сестра  – 10 единиц 

График работы: 08.00-14.48 (пн-пт)., 08.00-13.00(суббота). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 23 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6500руб.); 

 

Стационар (хирургическое отделение, акушерско-гинекологическое отделение, педиатрическое отделение, терапевтическое 

отделение) (г. Новоульяновск, ул.Ремесленная, д.2) – 

медицинская сестра палатная (постовая)  – 6  единиц 

График работы: 08.00-20.00, с 20.00 до 08.00, два дня выходных. Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет); 

 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Новомалыклинская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Котельников Олег Александрович 

Тел.: 8(84232)2-22-32 

Отдел кадров: 8(884232)2-23-28, nm-kadri@yandex.ru 

Адрес: 433560, Ульяновская область, с. Новая Малыкла,  

ул. Кооперативная, д. 114 

ВАКАНСИИ: 

Станционноякушкинский ФАП (с. Станция Якушка, ул. Кооперативная, 6) – 

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер – 1единица 

График работы: 8.00 – 14.00 (пн-суб.). Отпуск 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 24737руб. 

Меры соцподдержки: 

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10000 руб. при трудоустройстве, 1000 руб.+ 325 руб. к зарплате ежемесячно 

в течении 3- лет, единовременно 20000 руб. – после отработки  1 года, 40000 руб. после отработки 2 –х лет, 60000 руб. – после 

отработки 3-х лет, 5000 руб.- раз в год в течении 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха);  

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей – фельдшеру (акушерке), 2500 рублей – медицинской 

сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6500 рублей); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750000 руб. 

Либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1000000 руб.   
  
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Новомалыклинская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Среднеякушкинский ФАП (с. Средняя Якушка, ул. Центральная, 12) –  

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер – 1единица 

График работы: 8.00 – 14.00 (пн-суб.). Отпуск 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 24737руб. 

Меры соцподдержки: 

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10000 руб. при трудоустройстве, 1000 руб. +  325 руб. к зарплате ежемесячно в 

течении 3- лет, единовременно 20000 руб. – после отработки  1 года, 40000 руб. после отработки 2–х лет, 60000 руб. – после отработки 3-х лет, 

5000 руб.- раз в год в течении 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха);  

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей – фельдшеру (акушерке), 2500 рублей – медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6500 рублей); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750000 руб.    Либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1000000 руб.  

Верхнеякушкинский  ФАП (с.Верхняя Якушка, ул.Советская, 41) –  

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер – 1единица 

График работы: 8.00 – 14.00 (пн-суб.). Отпуск 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 24737руб. 

Меры соцподдержки: 

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10000 руб. при трудоустройстве, 1000 руб.+ 325 руб. к зарплате ежемесячно в 

течении 3- лет, единовременно 20000 руб. – после отработки  1 года, 40000 руб. после отработки 2 –х лет, 60000 руб. – после отработки 3-х 

лет, 5000 руб.- раз в год в течении 3-х лет компенсация проездак месту отдыха);  

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей – фельдшеру (акушерке), 2500 рублей – медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6500 рублей); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750000 руб.     Либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1000000 руб.  
 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Новоспасская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Хомяков Кирилл Викторович 

Тел.: 8(927) 802-20-78 

Отдел кадров: 8(927)802-20-78 доб. 1500, 3821219@mail.ru 

Адрес: 433870, Ульяновская область, р.п. Новоспасское,  

пл. Семашко, д. 10 

ВАКАНСИИ: 

отделение скорой медицинской помощи – 

Фельдшер скорой медицинской помощи– 1 единица 

График работы: сменный.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – от 25 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 

3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – 

раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха, до 5 000 руб. – компенсация аренды жилья в течении 6 месяцев после подачи 

заявления); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

3) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб. 

либо 

4) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 

5) Участие в Гос. программе Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий», утвержденной постановлением  Правительства 

Российской  Федерации от 31 мая 2019 года  № 696 – получение квартиры в аренду по договору соц.найма с правом выкупа в собственность за 10% 

через 5 лет, за 1% через 10 лет работы в учреждении; 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Павловская районная больница имени заслуженного врача России А.И. Марьина» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Демидова Марина Александровна 

Тел.: 8927 980 16 00 

Отдел кадров: 8937 875 20 09, crbpavlovka@yandex.ru 

Адрес: 433970, Ульяновская область, Павловский район,  

р.п.Павловка, ул.Калинина, д.144 

ВАКАНСИИ: 

Кадышевский ФП (с. Кадышевка, ул. Новикова, д.8) – 

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер)– 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14+3 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 

лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб. 

Либо 500 000 руб. 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 

 



Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Государственное учреждение здравоохранения 

«Павловская районная больница имени заслуженного врача России А.И. Марьина» 

 

ВАКАНСИИ: 

Фельдшер скорой медицинской помощи отделения Скорой медицинской помощи 

(р.п.Павловка, ул.Калинина, д.144) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (по графику).  Отпуск: 28+14+3  календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей – фельдшеру); 

3) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб. 
 
 



Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Государственное учреждение здравоохранения 

«Павловская районная больница имени заслуженного врача России А.И. Марьина» 

ВАКАНСИИ: 

Медицинская сестра врача общей практики (семейного врача) отделения врача общей практики (семейного врача) 

(Павловский район, с.Баклуши, ул.Левинская, д.4) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14+3  календарных дней 

Заработная плата – 20  822 руб.  

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 

3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – 

раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (5 000 рублей + 3 000 рублей –  медицинская сестра врача общей практики 

(семейного врача); 

 

ВАКАНСИИ: 

Акушерка поликлиники  

(р.п.Павловка, ул.Калинина, д.144) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14  календарных дней 

Заработная плата – 18 000 руб. 

Медицинская сестра по массажу поликлиники 

(р.п.Павловка, ул.Калинина, д.144) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 17 000 руб. 

  

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 

3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – 

раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Радищевская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Соловчихинский ФАП (с. Соловчиха, ул. Родниковая, З) –  

Акушер(медицинская сестра, фельдшер) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-сб). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

 

Дмитриевский ФАП (с. Дмитриевка, ул. Центральная, 2) – 

Медицинская сестра(фельдшер) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-сб). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 

лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб.     либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 

Адрес: 433910, Россия, р.п. Радищево, Ульяновской области,  

Радищевского района, ул. Свердлова, д. 24  

Главный врач – Кустова Светлана Борисовна 

Тел.:  8(84239)2-18-56 

Отдел кадров: 88423921832, kadr_rcrb@mail.ru 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Радищевская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ 

 

Врачебная амбулатория п. Октябрьский(п. Октябрьский, ул. Мира, 25) – 

Фельдшер неотложной помощи – 1 единица 

График работы: сменный(пн-вс). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000руб. 

 

Радищевская РБ (р.п. Радищево, ул. Свердлова, 24) –  

Фельдшер скорой помощи – 1 единица 

График работы: сменный(пн-вс). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000руб. 

 

Радищевская РБ (р.п. Радищево, ул. Свердлова, 24) –  

Медицинская сестра амбулаторно – поликлинического отделения – 2,0 единица 

График работы: 08.00-15.30 (пн-сб). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 

лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

3) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750000 руб. 

Либо 

4) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1000000 руб.  

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Сенгилеевская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

И.о.Главного врача – Фомина Наталья Александровна 

Тел.: 8(84233)2-12-72 

Отдел кадров: 8(884233)2-13-07, sengrb@mz73.ru 

Адрес: 433380, Ульяновская область, Сенгилеевский 

район, г. Сенгилей, ул. Нижневыборная, д. 8 

ВАКАНСИИ: 

      Поликлиника (г.Сенгилей, ул. Нижневыборная, 8) – 

Медицинская сестра врача общей практики  – 1 единица 

График работы: 08.00-16.00 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней   Заработная плата – 24 000 руб. 

Медицинская сестра дошкольного образовательного учреждения – 1 единица  

График работы: 08.00-16.00 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней   Заработная плата – 20 000 руб. 

Медицинская сестра поликлиники  – 2 единицы 

График работы: 08.00-16.00 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней    Заработная плата – 20 000 руб. 

Фельдшер процедурного кабинета  – 1 единица 

График работы: 08.00-16.00 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней    Заработная плата –  20 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 

единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х 

лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате врач – 14 500 руб., средний медицинский персонал - 6 500 руб.); 

3) Федеральная программа «Земский доктор» единовременная выплата в размере 1 000 000 руб. 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Сенгилеевская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

 

Отделение скорой медицинской помощи (г. Сенгилей, ул. Нижневыборная, 8) – 

Фельдшер скорой медицинской помощи–  3 единицы   

График работы: сменный.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 30 000  руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате  – 7000 руб.). 

3) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 500 000 руб. 

 

Хирургическое отделение (г. Сенгилей, ул. Нижневыборная, 8) – 

Медицинская сестра палатная  (постовая) –  2 единицы   

График работы: сменный.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000  руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате  – 8 000 руб.). 

 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Сенгилеевская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

 

Приемное отделение (г.Сенгилей, ул. Нижневыборная, 8) – 

1.Медицинская сестра –  2 единицы   

График работы: сменный.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000  руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате  – 8 000 руб.). 

 

 

Хирургическое отделение (г.Сенгилей, ул. Нижневыборная, 8) – 

1.Медицинская сестра палатная  (постовая) –  2 единицы   

График работы: сменный.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000  руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате  – 8 000 руб.). 
 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Сенгилеевская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

 

Красногуляевская врачебная амбулатория (Сенгилеевский район, р.п.Красный Гуляй, ул.Железнодорожная, д.1) – 

1.Фельдшер-лаборант  клинико-диагностической лаборатории –  1 единица   

График работы: 08.00 – 16.00.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000  руб. 

 

2.Фельдшер отделения неотложной медицинской помощи –  2 единицы   

График работы: сменный.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000  руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате  – 6 500 руб.). 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Сенгилеевская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

 

Красногуляевская врачебная амбулатория (Сенгилеевский район, р.п.Красный Гуляй, ул.Железнодорожная, д.1) – 

 

Зубной техник –  1 единица (0.75 ст.)   

График работы: 8.00 – 13.00.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 14 000  руб. 

 

Тушнинская врачебная амбулатория (Сенгилеевский район, с.Тушна, ул.Школьная, д.1) – 

1.Медицинская сестра врача общей практики –  1 единица   

График работы: 08.00 – 16.00.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 25 000  руб. 

2.Фельдшер отделения неотложной медицинской помощи –  2 единицы   

График работы: сменный.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000  руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате  – 6 500 руб.). 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Старокулаткинская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Кунеевский Сергей Александрович 

Тел.: 8(842249)2-11-32 

Отдел кадров: 8(884249)2-18-99, starokulrb@mz73.ru 

Адрес: 433940, Ульяновская область, р.п. Старая Кулатка,  

ул. Больничная, д. 21 

ВАКАНСИИ: 

 

Стационар(р.п. Старая Кулатка, ул. Больничная, д.21) – 

Медицинская сестра палатная– 5 единиц 

График работы: Согласно графику. Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 

лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 8 000 руб.); 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Старокулаткинская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Зарыклейский ФП (Старокулаткинский район, с. Зарыклей, ул. Тукая, 15) – 

заведующий фельдшерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер)– 1 единица 

График работы: 08.00-15.30 (пн-пт).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 

5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб. 

либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 

 

Устькулаткинский ФП (Старокулаткинский район, с. Усть Кулатка, ул. Муссы Джалиля, 2) –  

заведующий фельдшерским пунктом – фельдшер (медицинская сестра, акушер) – 1 единица 

График работы: 08.00-15.30 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 

5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб. 

либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Старокулаткинская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

 

Отделение скорой медицинской помощи (р.п. Старая Кулатка, ул. Больничная, д.21) – 

Фельдшер скорой медицинской помощи– 3 единицы 

График работы: Согласно графику. Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 30 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 

5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (ежемесячно к заработной плате 3500 рублей ); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 7 000 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб. 

 

 

Поликлиника (р.п. Старая Кулатка, ул. Больничная, д.21) –  

Рентгенолаборант – 1 единица 

График работы: 08.00-14.00 (пн-пт). Отпуск: 28+21 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 

5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Старомайнская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Мордвинова Светлана Владимировна 

Тел.: 8(84230)2-27-62 

Отдел кадров: 8(884230)2-25-52, otdelkadrov.ira@mail.ru 

Адрес: 433460, Ульяновская область, р.п. Старая Майна,  

ул. Сидорова, д. 1 

 

ВАКАНСИИ: 

 
          Лесноникольский ФАП (с. Лесное Никольское, ул. Магистральная, дом 1) 
- Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом - медицинская сестра 

          Матвеевская участковая больница ( с. Матвеевка, ул. Больничная, дом 4) 

- Фельдшер 

- Медицинская сестра участковая 

График работы: 08.00-14.30 (пн-сб).  Отпуск: 28+14 календарных дней (+3 дня после 3-х лет работы)     Заработная плата –  от 20 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 

единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 

3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб.; 

5)Закон Ульяновской области от 05.04.2006г. №43-ЗО (возмещение расходов на оплату ЖКХ в размере 325 руб.);  

6)Постановление Администрации Муниципального образования «Старомайнский район» Ульяновской области от 16.01.2024г. №15 (12 000 руб. раз в 

квартал, компенсация расходов по найму жилья, транспортные расходы, проживающие за пределами муниципального образования «Старомайнский район») 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Тереньгульская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ:  

         Отделение скорой медицинской помощи 

Фельдшер – 1 единица 

График работы: Согласно графика работы .  Отпуск: 28+14 календарных дней   Заработная плата – 25 000 руб. 

Кабинет школы - Медицинская сестра – 1 единица 

График работы: 8.00ч – 15.42 ч.  Отпуск: 28+14 календарных дней   Заработная плата – 20 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 

единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет); 

 

         Ясашно-Ташлинский офис врача общей (семейной)  практики 

Фельдшер неотложной помощи – 1 ед. 

График работы: Согласно графика работы. Отпуск: 28 +14 календарных дней    Заработная плата – 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 

единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 7 000 руб.); 

3) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб. 

4) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 руб); 

Адрес: 433360, Ульяновская область, п.г.т. Тереньга,  ул. Степная,  д. 16 

И.о. главного врача - Фирсов Павел Анатольевич 

Тел.:  8(84234) 21-7-91 

Отдел кадров: 88423421686, crb_cadr@mail.ru 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Карсунская районная больница имени врача В.И. Фиошина» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

И.о. главного врача – Домнина Валентина Васильевна 

Тел.: 8(84246) 2-39-27 

Отдел кадров: 8(84243)21861, cadrkarscrb@mail.ru 

 

 

ВАКАНСИИ: 

Поликлиника р.п. Языково 

Медицинская сестра общей практики – 1 единица 

Отпуск: 28+14 календарных дней.  Заработная плата –  от 20 000 руб. 

 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 

лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2)  Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

3) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 500 000 руб. 

либо 

4) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 

 

Адрес: 433210, Ульяновская обл., Карсунский р-он, р.п. Карсун,  

ул. Саратовская, д. 77   



Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Беззубенков Сергей Николаевич 

Тел.: 8(84254)2-13-38 

Отдел кадров: 8(84254)2-13-38, ulcrb@mail.ru, ulyanovrb@mz73.ru 

 

Адрес: 433310, Ульяновская область, Ульяновский район,  

р.п. Ишеевка, ул. Мира, д. 24 

 

ВАКАНСИИ: 

ФП п. Станция-Охотничья (п. Станция-Охотничья, пер. Школьный, 1) – 

заведующий фельдшерским пунктом – фельдшер – 1 единица 

График работы: 08.00-14.00 (пн-сб).  Отпуск: 28+14 календарных дней+3 календарных дня за 3 года стажа в данной должности 

Заработная плата – от 21 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 

лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2)  Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

3) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 500 000 руб. 

либо 

4) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 
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Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

ФП с. Полдомасово (с. Полдомасово, ул. Школьная, 1-А) – 

фельдшер – 1 единица 

График работы: 08.00-14.00 (пн-сб).  Отпуск: 28+14 календарных дней+3 календарных дня за 3 года стажа в данной должности 

Заработная плата – от 21 000 руб. 

ФП с. Русская Беденьга (с. Русская Беденьга, ул. Полевая, 1А) – 

фельдшер (акушерка) – 1 единица 

График работы: 08.00-14.00 (пн-сб). Отпуск: 28+14 календарных дней+3 календарных дня за 3 года стажа в данной должности 

Заработная плата – от 21 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х 

лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  

в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

3) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб.     либо 

4) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 

 

 

Терапевтический кабинет Ундоровской участковой больницы (с. Ундоры, ул. Врача Осьмаго, д. 41 А) –  

медицинская сестра участковая – 1 единица 

График работы: 08.00-14-00(пн-сб).  Отпуск: 28+14 календарных дней+3 календарных дня за 3 года стажа в данной должности 

Заработная плата – от 24 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х 

лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  

в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568  (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.) 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Отделение неотложной медицинской помощи Ундоровской участковой больницы (с. Ундоры, ул. Врача Осьмаго, д. 41 А) – 

фельдшер – 2 единицы 

График работы: сутки через двое. Отпуск: 28+14 календарных дней+3 календарных дня за 3 года стажа в данной должности 

Заработная плата – от 20 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568  (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

 

Хирургическое отделение (р.п. Ишеевка, ул. Мира, 24) – 

медицинская сестра палатная – 2 единицы 

График работы: по графику Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – от  20 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Постановление Правительства РФ № 2568  (ежемесячно к заработной плате 8 000 руб.); 

3)Коллективный договор ГУЗ «Ульяновская районная больница» (ежемесячно к заработной плате 500 рублей в течение 3 лет). 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Чердаклинская районная больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 
ВАКАНСИИ в ФАПах: 

 1. заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер с.Озерки (медицинская сестра, акушер) – 1  

заработная плата 32900 рублей 

Адрес: Чердаклинский район, с.Озерки, ул. Центральная д.6 

График работы: 08.00-16.00,  (пн-пт, 2сб).  

 

2. заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер с. Уразгильдино (медицинская сестра, акушер) – 1  

заработная плата 32900 рублей 

Адрес: Чердаклинский район, с.Уразгильдино, ул. Новая д.17 

График работы: 08.00-16.00,  (пн-пт, 2 сб).  

 

3. заведующий фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер с. Старое Ерёмкино (медицинская сестра, акушер) – 1  

заработная плата 32900 рублей 

Адрес: Чердаклинский район, с.Старое Ерёмкино, ул. Поднавознова д.11 

График работы: 08.00-16.00,  (пн-пт, 2сб).  
 

 Адрес: 433400, Ульяновская область, р.п. Чердаклы, ул. Врача Попова, д.1 

Главный врач – Мидленко Илья Иванович  

Тел.: 8(84231)2-13-38 

 

Отдел кадров: 8(884231)2-44-78, cherdrb@mz73.ru 



ВАКАНСИИ специалистов со средним медицинским 

образованием  

1. Медицинская сестра перевязочной -1  

заработная плата 27600 рублей 

Адрес: р.п.Чердаклы, ул. Врача Попова д.1 

График работы: 08.00-16.18,  (пн-пт).  

2. Медицинская сестра по массажу – 1 

заработная плата 24500 рублей 

Адрес:р.п.Чердаклы, ул. Врача Попова д.1 

График работы: 08.00-16.18,  (пн-пт).  

 

3. Медицинская сестра приёмного отделения  -1 

заработная плата 29100 рублей 

Адрес:р.п.Чердаклы, ул. Врача Попова д.1 

График работы: сменный  

 

4. Медицинская сестра участковая - 1 

заработная плата 31300 рублей 

Адрес: Чердаклинский район, п. Мирный,  

ул. Полевая  д.10 

График работы: 08.00-16.00,  (пн-сб).  

 

5. Медицинская сестра по физиотерапии  -1  

заработная плата 24040 рублей 

Адрес: Чердаклинский район, п. Мирный,  

ул. Полевая  д.10 

График работы: 08.00-16.18,  (пн-пт).  

 
 

 

6. Медицинская сестра по физиотерапии – 1 

заработная плата 24040 рублей 

Адрес: Чердаклинский район, р.п. Чердаклы, ул. Врача Попова д.1 

График работы: 08.00-16.18,  (пн-пт).  

7. Фельдшер отделения неотложной медицинской помощи  -1  

заработная плата 24160 рублей 

Адрес: Чердаклинский район, п. Октябрьский, ул. Ленина д.6 

График работы: сменный 

 

8. Медицинская сестра отделения организации медицинской 

помощи несовершеннолетним в образовательных организациях -1 

заработная плата 16842 рублей 

Адрес: р.п.Чердаклы,  ул. Красноармейская д.57В 

График работы: 08.00-16.18,(пн-пт).  

 

9. Медицинская сестра участковая -1  

заработная плата 30870 рублей 

Адрес: Чердаклинский район, с. Станция Бряндино, ул. Школьная   

д.37Б 

График работы: 08.00-16.00,  (пн-сб).  

 

10. Фельдшер скорой медицинской помощи -1  

заработная плата 31800 рублей 

Адрес: р.п. Чердаклы,  ул. Врача Попова  д.1 

График работы: сменный  
 

 

 

Государственное учреждение здравоохранения 

«Чердаклинская районная больница» 

 



МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ  

1.Закон Ульяновской области от 02.10.2020 № 103-ЗО 

- Единовременная денежная выплата в размере  10 000 руб. при трудоустройстве,  

- Ежемесячная денежная выплата в размере 1 000 руб.  

- Единовременная денежная выплата в размере  20 000 руб. за первый отработанный год 

- Единовременная денежная выплата в размере 40 000 руб. за второй отработанный год 

- Единовременная денежная выплата в размере  60 000 руб. – за третий отработанный год  

- 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха. 

 

2. Постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 №1640, постановление Правительства 

Ульяновской области от 08.11.2018 №546-П  

Единовременная компенсационная выплата медицинским работникам (врачам, фельдшерам, а также акушеркам и 

медицинским сестрам фельдшерских и фельдшерско – акушерских пунктов, врачебных амбулаторий, центров 

(отделений) общей врачебной практики (семейной медицины), прибывшим (переехавшим) на работу в отдельные 

сельские населённые пункты, либо  рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с население до 50 

тысяч человек, расположенных на территории Ульяновской области: 

- Единовременная компенсационная выплата в размере 1000000 (один миллион)  рублей специалистам  с высшим 

медицинским образование  

- Единовременная компенсационная выплата в размере 500 (пятьсот тысяч) рублей специалистам со средним    

медицинским образованием 

 

3. Постановление Правительства Ульяновской области от 04.12.2015 № 617 – П  

Единовременная компенсационная выплата на приобретение жилья фельдшерам, медицинским сестрам и акушеркам 

фельдшерских здравпунктов, фельдшерских пунктов и фельдшерско – акушерских пунктов, прибывшим в 2020-2023 

годах на работу в фельдшерские здравпункты, фельдшерские пункты и фельдшерско – акушерские пункты, 

расположенные на территории Ульяновской области в размере 1000000 (один миллион) рублей.  

 

4. Ежемесячная выплата в размере 1000 руб. молодым специалистам в течении 3 лет со дня трудоустройства (на 

основании  коллективного договора). 

 

 

Государственное учреждение здравоохранения 

«Чердаклинская районная больница» 



Государственное учреждение здравоохранения 

Зерносовхозская участковая больница 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

 

Фельдшер-лаборант – 1 единица (1,0 ставка) 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт), 08.00-13.30 – суббота. Отпуск: 28+14+3  календарных дней. 

Заработная плата – 11632-44 руб. руб.оклад, сельские 15%, доплата за вредность 10%,  КДУ, выплата за стаж непрерывной работы, 

надбавка за квалификационную категорию.  

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после 

отработки 3 лет; 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 ежемесячно к заработной плате 6 500 руб. 

 

Адрес: 433529, Ульяновская область, Мелекесский р-н,  

п.Новоселки, ул. Гагарина, д. 24 

Главный врач – Воробьева Марина Алексеевна 

Тел/факс: 8(84235)91-933,  

 

Отдел кадров: 8(84235)91-548, zernosub@mz73.ru 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Мулловская участковая больница» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

                                                Адрес: Ульяновская область, Мелекесский район, р.п. Мулловка, 

                                                  ул. Некрасова, д. 10. 

                                     Главный врач: Смирнов Владимир Васильевич, тел. 8(84235) 92-4-92 

 

                                     Отдел кадров: 8(84235)92-4-96, электронная почта: mullub@mz73.ru 
 
 
 
 

ВАКАНСИИ: 

ФАП с. Ерыклинск (адрес: с. Ерыклинск, ул. Песочная, д. 1) – заведующий фельдшерско-акушерским 

пунктом- акушерка 

График работы: 08.00-15.30  (понедельник-суббота)  Отпуск: 28 календарных дней 

Заработная плата – 18 237 рублей. 

Меры поддержки: 

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1000 руб + 325 руб. к 

заработной плате в течение 3-х лет, единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после 

отработки 2 лет,  60 000 руб. – после отработки 3 лет. 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (выплата 3500 руб. – фельдшере(акушерке) 

3) Постановление правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6500 руб.) 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб. 

 

 
 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

Ново-Майнская городская больница 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Матросов Дмитрий Васильевич 

Тел.: 8(84235)7-82-72, 

Отдел кадров: 8(84235)7-82-40, 8(937)276-99-29,  nmgb@mz73.ru 

Адрес: 433555, Ульяновская область, р.п.Новая Майна,  

ул. Комсомольская, д.36 

 
 

ВАКАНСИИ: 

 

Отделение скорой медицинской помощи – 3,0 ставки. 

Фельдшер скорой медицинской помощи. 

График работы: согласно утвержденного графика работы. Режим работы сменный.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата –  от 30 000 руб. 

Меры соц.поддержки:  

1. Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. в течение 3-х лет , 

единовременно 20 000,00 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет); 

2. Выплата стимулирующего характера согласно Положения об оплате труда работников ГУЗ Ново-Майнская городская больница  

- 3 500,00 руб.; 

3. Компенсационная выплата за оплату коммунальных услуг ежемесячно для сотрудников, зарегистрированных в сельской 

местности -  325,00 руб.  

4. Единовременная компенсационная выплата в размере 750 000,00 рублей (программа «Земский фельдшер»).  

5. Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 7 000,00 рублей). 



Государственное учреждение здравоохранения 

Ново-Майнская городская больница 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Медицинская сестра кабинета медицинской профилактики -1 ставка 

График работы: 08.00-16.00 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата –  от 22 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1. Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после 

отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет); 

2. Выплата стимулирующего характера согласно Положения об оплате труда работников ГУЗ Ново-Майнская городская больница  - 5 000,00 руб.; 

3. Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4. Компенсационная выплата за оплату коммунальных услуг ежемесячно для сотрудников, зарегистрированных в сельской местности -  325,00 руб.  

Акушерка – 1,5 ставки 

График работы: 08.00-16.00 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – от 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1. Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , 

единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет); 

2.  Выплата стимулирующего характера согласно Положения об оплате труда работников ГУЗ Ново-Майнская городская больница  - 6 500,00 руб.); 

3. Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4. Компенсационная выплата за оплату коммунальных услуг ежемесячно для сотрудников, зарегистрированных в сельской местности -  325,00 руб.  

Медицинская сестра участковая – 1 ставка  

График работы: 08.00-14.30 (пн-сб).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – от 25 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1. Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 

руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет);  

2. Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п ( 11 000,00 руб.); 

3.  Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500,00 руб.); 

4. Компенсационная выплата за оплату коммунальных услуг ежемесячно для сотрудников, зарегистрированных в сельской местности -  325,00 руб.  
 



Государственное учреждение здравоохранения 

Ново-Майнская городская больница 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Медицинская сестра по физиотерапии  - 1,25 ставки 

График работы: 08.00-16.30 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата –  от 22 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1. Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – 

после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет); 

2. Выплата стимулирующего характера согласно Положения об оплате труда работников ГУЗ Ново-Майнская городская больница  - 5 000,00 руб.; 

3. Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4. Компенсационная выплата за оплату коммунальных услуг ежемесячно для сотрудников, зарегистрированных в сельской местности -  325,00 руб.  

Медицинская сестра по массажу – 1,0 ставка 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата –  от 20 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1. Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – 

после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет); 

2. Выплата стимулирующего характера согласно Положения об оплате труда работников ГУЗ Ново-Майнская городская больница  - 5 000,00 руб.; 

3. Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4. Компенсационная выплата за оплату коммунальных услуг ежемесячно для сотрудников, зарегистрированных в сельской местности -  325,00 руб.  

Фельдшер неотложной медицинской помощи  - 1,25 ставки 

График работы: 08.00-16.30 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата –  от 22 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1. Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – 

после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет); 

2. Выплата стимулирующего характера согласно Положения об оплате труда работников ГУЗ Ново-Майнская городская больница  - 3 500,00 руб.; 

3. Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4. Компенсационная выплата за оплату коммунальных услуг ежемесячно для сотрудников, зарегистрированных в сельской местности -  325,00 руб.  



Государственное учреждение здравоохранения 

Ново-Майнская городская больница 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

 
 

ВАКАНСИИ: 

Здравпункт детского сада «Колосок». 

Медицинская сестра здравпункта – 1 ставка 

График работы: 08.00-16.00 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата –  от 20 000 руб. 

Меры соцподдержки:  

1. Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. в течение 3-х 

лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после 

отработки 3 лет); 

2. Выплата стимулирующего характера согласно Положения об оплате труда работников ГУЗ Ново-Майнская 

городская больница  - 5 000,00 руб.; 

3. Компенсационная выплата за оплату коммунальных услуг ежемесячно для сотрудников, зарегистрированных в 

сельской местности -  325,00 руб.  
 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

Рязановская участковая больница 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Кочемазов Александр Викторович 

Тел.: 8(84235)96-7-23 

Отдел кадров: 8(84235)96-7-09, ryazanub@mz73.ru 

 

Адрес: 433545, Ульяновская область, Мелекесский район,  

с. Рязаново, ул. Школьная, зд. 15 

ВАКАНСИИ: 

 

Фельдшерский здравпункт (с. Куликовка, ул. Центральная, д. 2, кв.2) – 

Заведующий здравпунктом – фельдшер (медицинская сестра)– 1 единица 

График работы: 08.00-14.30 (пн-сб).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 25000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-

х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет; 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (3500 рублей - фельдшеру (акушерке), 2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 

4) Федеральная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб. 

либо 

5) Региональная программа «Земский фельдшер» компенсация расходов на приобретение жилого помещения в размере 1 000 000 руб. 

6) Муниципальная программа - Компенсация за оплату жилья молодым специалистам(врачи и средний медицинский персонал), привлекаемых со 

стороны, выплачивается в течении первых трех лет ежемесячно в размере 5000 руб. 
 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

Рязановская участковая больница 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Стационар (с. Рязаново, ул. Школьная, 15) – 

(медицинская сестра палатная)– 2 единицы 

График работы: посменно согласно графику.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 25000 руб. + сверхурочные и ночные 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к 

зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после 

отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет; 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 8 000 руб.); 

4) Муниципальная программа - Компенсация за оплату жилья молодым специалистам(врачи и средний медицинский 

персонал), привлекаемых со стороны, выплачивается в течении первых трех лет ежемесячно в размере 5000 руб. 

 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

Рязановская участковая больница 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

Стационар (с. Рязаново, ул. Школьная, 15) – 

(медицинская сестра по физиотерапии)– 1 единица 

График работы: 08.00-15.30 (пн-сб).  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 23000руб.  

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к 

зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после 

отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет; 

2) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п (2500 рублей - медицинской сестре); 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 8 000 руб.); 

4) Муниципальная программа - Компенсация за оплату жилья молодым специалистам(врачи и средний 

медицинский персонал), привлекаемых со стороны, выплачивается в течении первых трех лет ежемесячно в 

размере 5000 руб. 

 
 



Государственное учреждение здравоохранения 

Тиинская участковая больница 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Минсафин Надым Рашидович 

Тел.: 8(84235)94-2-21 

Отдел кадров: 8(84235)94-0-14, tiinskmed@mail.ru 

Адрес: 433520, Ульяновская область, с. Тиинск,  

ул. Больничная, д. 10 

 
ВАКАНСИИ: 

с. Тиинск (с.Тиинск, ул. Больничная д.10) отделение скорой медицинской помощи 

Фельдшер скорой медицинской помощи – 1  

График работы: сменный  

Отпуск: 28к/д-основной+15р/д-(дополнительный) 

Заработная плата – 20 000,0-35000,0 руб. 

Меры соцподдержки:  

1)Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет,); 

2)Региональная программа «Земский фельдшер» единовременная выплата в размере 750 000 руб. 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 7000 руб.); 

4) Постановление Правительства РФ № 1268(ежемесячно к заработной плате 25% от оклада) 

5) Постановление Правительства Ульяновской области № 374-п(ежемесячно к заработной плате 3500 рублей фельдшеру) 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

Тиинская участковая больница 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

ВАКАНСИИ: 

с.Тиинск,(с.Тиинск,ул.Больничная,д.10)Поликлиника 

Медицинская сестра– 2  

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт). Суббота до 12.00 

Отпуск: 28к/д-основной+15р/д-(дополнительный) 

Заработная плата – 20 000,00-30000,00 руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 

325 руб.  к зарплате ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 

года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 лет,); 

2) Постановление Правительства РФ № 1268(ежемесячно к заработной плате 25% от оклада) 

3) Постановление Правительства РФ № 2568 (ежемесячно к заработной плате 6 500 руб.); 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Областной противотуберкулёзный санаторий имени врача А.А. Тамарова»» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Воронин Андрей Александрович 

Тел.: 8(84241)2-61-14 

Отдел кадров: 8(84241)2-61-14, ops@mz73.ru 

Адрес: 433032, Ульяновская область, Инзенский район,  

г. Инза, ул. Санаторная, д. 5 

ВАКАНСИИ: 

 

Лечебный корпус № 1(г. Инза, ул. Санаторная, 5) – 

Медицинская сестра палатная (постовая) – 2 единицы 

График работы (сменный): 08.00-15.00, с 15.00 до 08.00.  Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 21 000 руб. 

 

Лечебный корпус (Инзенский район, с.Юлово) –  

Медицинская сестра палатная (постовая) – 1 единица 

График работы (сменный): с 08.00-17.00, с 17.00 до 8.00 . Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 21 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 

руб. – после отработки 3 лет; 

 

https://mail.yandex.ru/lite/compose?to=ops@mz73.ru


Государственное учреждение здравоохранения 

 Детский противотуберкулезный санаторий «Белое Озеро» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

Главный врач – Березин Сергей Геннадьевич 

Тел.: 8(84247)2-34-42 

Отдел кадров: 8(84247)48-2-46, dps@mz73.ru 

Адрес: 433825, Ульяновская область, Николаевский район,  

п. Белое Озеро, ул. Детский санаторий «Белое Озеро», д. 16 

 
ВАКАНСИИ: 

Инструктор по лечебной физкультуре (п. Белое Озеро, ул. Детский санаторий «Белое Озеро», д.16) – 1,5 единицы 

График работы: 08.00-14.00 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 20 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 49-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате 

ежемесячно в течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 

000 руб. – после отработки 3 лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

2) Закон  Ульяновской  области  от  05.04.2006 года   № 43-30 «О  мерах  государственной  социальной  поддержки  отдельных 

категорий  специалистов,  работающих   и проживающих  в  сельских  населенных  пунктах, рабочих поселках и  поселках  

городского  типа  на  территории  Ульяновской  области» 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Костно-туберкулезный санаторий «Сосновка» имени врача А.В. Саранцева» 

Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

И.о. главного врача – Леменкова Дарья Геннадьевна 

Тел.: 8(84246)9-11-84 

Отдел кадров: 8(884246)9-11-84, kts@mz73.ru 

Адрес: 433223, Ульяновская область, Карсунский район,  

с. Сосновка, ул. Кооперативная, д. 45 

ВАКАНСИИ: 

 

лаборант – 1 единица 

График работы: 08.00-14.00 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата: 19242,00 – 27282,96руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 

лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

 

Инструктор трудотерапии и инструктор по лечебной физкультуре – 2 единицы 

График работы: 08.00-14.30 (пн-пт). Отпуск: 28+14 календарных дней 

Заработная плата – 19242,00 – 26691,48руб. 

Меры соцподдержки:  

1) Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет , единовременно 20 000 руб. – после отработки 1 года, 40 000 руб. – после отработки 2 лет, 60 000 руб. – после отработки 3 

лет, 5 000 руб. – раз год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха); 

 



Государственное учреждение здравоохранения 

«Ульяновский областной медицинский информационно-аналитический центр» 

Адрес: 432017, г. Ульяновск, ул. Кузнецова, д. 18а 

Директор – Механюк Александр Владимирович 

Тел.: 8(8422)41-13-66 

Специалист по кадрам: 8(8422)41-29-87, t.knyazeva@mz73.ru 

ВАКАНСИИ: 

ГУЗ «МИАЦ» (г. Ульяновск, ул. 12 Сентября, 112а) – 

Медицинский статистик – 1 единица 

График работы: 09.00-17.48 (пн-пт).  Отпуск: 28 календарных дней 

Заработная плата – 36 000 руб. 

 
 Фармацевт – 1 единица 

График работы: 09.00-17.48 (пн-пт).  Отпуск: 28 календарных дней 

Заработная плата – 36 000 руб. 

 

Меры соцподдержки:  

 Закон Ульяновской области № 103-ЗО (единовременно 10 000 руб. при трудоустройстве, 1 000 руб.  к зарплате ежемесячно в 

течение 3-х лет, 5 000 руб. – раз в год  в течение 3-х лет компенсация проезда к месту отдыха). 



Министерство здравоохранения 
Ульяновской области 

И.о. директора – Абаимова Ирина Александровна 

Приемная: 8(8422) 33-59-59 

Отдел кадров: 34-07-77,  terpak@gosapteka73.ru 

 

 

 

Адрес:  432008 г. Ульяновск, ул. Пожарского, д. 25А   

ВАКАНСИИ: 

 

Требуется провизор/фармацевт в г. Димитровград, р.п. Карсун, с. Рязаново, с. Тиинск, с. Новая Малыкла, р.п. Новая Майна р.п. Старая Кулатка 

График работы: пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями. Заработная плата от 30 000 рублей 

 

 

Меры соцподдержки:  

Законом Ульяновской области № 103-ЗО предоставлена при трудоустройстве на работу в размере 10 000 руб., 

Ежемесячная денежная выплата составляет 1 000 руб. + 325 руб.  к зарплате ежемесячно, три года.  

За 1 год работы единовременная денежная выплата- 20 000 руб., за второй год работы- 40 000 руб.  

 и  60 000 руб. за третий год работы 3 лет. 

Также течении трех лет предусмотрена 1 раз в год  компенсация проезда к месту отдыха  в размере 5 000 руб.  
 

Государственное учреждение 

«Ульяновская государственная аптека» 


